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QUI EST FEBECOOP ?

FEBECOOP est une organisation regroupant des entreprises et associations qui partagent la volonté
de développer une économie respectueuse de I'numain et de son environnement au moyen
d'entreprises organisées sur base des valeurs et des principes coopératifs.

Febecoop a pour mission la défense, la promotion et le développement des coopératives en Belgique.
Pour ce faire, Febecoop :

participe aux travaux de différentes instances internationales, fédérales et régionales ;

produit et partage des outils informatifs et pratiques a destination des publics intéressés par
I'entrepreneuriat coopératif ;

accompagne la création et le développement de coopératives et d'entreprises d'économie
sociale dans les trois régions du pays.

Les valeurs portées par Febecoop sont la solidarité, 'engagement et I'expertise.

CONTEXTE

Febecoop Wallonie-Bruxelles renforce son équipe et engage actuellement un.e conseiller.ere /
formateur.ice en entrepreneuriat coopératif et entreprises d'économie sociale.

Si vous croyez en une économie plus empreinte de sens et de coopération, et que vous désirez
participer au développement d'un modéle entrepreneurial basé sur des valeurs de démocratie, de
solidarité et d'équité, alors rejoignez notre équipe.

VOTRE FONCTION

En tant que conseiller.ere - formateur.ice vous serez responsable de :
Accompagnement : Vous accompagnerez des porteurs et porteuses de projets collectifs ainsi
que des entrepreneurs et entrepreneuses, en fournissant une consultance destinée aux

entreprises sociales et coopératives, qu'elles soient en phase de création, déja établies ou en
phase de transformation
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Formations : Vous développerez des formations et animerez des collectifs sur des thématiques
variées liées a l'entrepreneuriat coopératif.

Développement d'outils : Vous développerez des outils méthodologiques et/ou de gestion
adaptés aux besoins des entreprises coopératives accompagnées.

Développement d'expertises : Vous contribuerez au développement de l'expertise de
Febecoop Wallonie Bruxelles dans le domaine de I'entrepreneuriat coopératif et social.

Partenariats et Veille : Vous développerez des partenariats avec d'autres acteurs du secteur,
suivrez |'évolution du mouvement coopératif et les initiatives disruptives, et participerez a des
études sur des thématiques liées au développement coopératif.

Participation a la vie d'équipe : vous serez un membre actif de I'équipe de Febecoop Wallonie-

Bruxelles, participant a la vie quotidienne de I'organisation.

Suivi administratif : Vous gérerez le suivi administratif lié a vos missions, y compris le reporting.

VOTRE PROFIL

Vous avez une expérience professionnelle de minimum 5 ans, vous étes titulaire d'un Master dans une
discipline telle que les sciences économiques et de gestion, les sciences sociales, I'entrepreneuriat ou
tout autre domaine d'expertise utile a la fonction. Vous étes dynamique, enthousiaste et témoignez
d'un intérét marqué pour I'entrepreneuriat coopératif, voire d'une expérience probante en la matiere.
Vous disposez d'un permis B.

Compétences professionnelles

Capacité a accompagner les entreprises d'économie sociale sur plusieurs aspects (modéle
économique, viabilité financiére, gouvernance, financements, stratégie, organisation,
communication, marketing, etc...)

Capacité d'animation de formations et de réunions.

Compréhension des enjeux stratégiques et financiers des entreprises.

Familiarité avec la gouvernance et la vie juridique des entreprises.

Expérience dans la construction de méthodologies et/ou de dispositifs pédagogiques.
Esprit de synthese, aisance rédactionnelle et communicationnelle éprouvées.

Maitrise des outils informatiques (la suite Office, Canva).

Compétences personnelles

Capacité a rendre des concepts théoriques et techniques compréhensibles et amusants
La capacité a travailler de maniere individuelle et en équipe
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Forte capacité d'écoute et d'analyse critique
Créativité

Atouts :

Vous apportez des compétences particulieres dans un secteur économique propice au
développement coopératif tel que l'immobilier, I'énergie, le circuit-court, etc...

Vous avez une expérience d'entrepreneur.

Vous avez une bonne connaissance de I'écosysteme de I'é€conomie sociale en Belgique.
Vous avez une bonne connaissance en outils d'intelligence collective.

CE QUE NOUS PROPOSONS

En signant un contrat de travail avec Febecoop, vous vous assurez un emploi au contenu intéressant
et essentiel pour l'organisation. En outre, vous rejoignez une équipe motivée, dynamique et engagée
dans la promotion des valeurs et des principes des entreprises coopératives : un modeéle d'entreprise
qui défend la primauté de la personne et de la finalité sociale sur le profit.

Dans ce cadre stimulant, nous vous offrons :

Un contrat CDI a temps plein (4/5 temps possible)

Un bureau situé a Liége avec possibilité de télétravailler partiellement. Missions dans toute la
Wallonie et a Bruxelles.

Rémunération attrayante et avantages extralégaux : assurance groupe, assurance
hospitalisation, abonnement GSM, chéques repas, prime télétravail, congés RTT, vélo
d'entreprise, frais de déplacement domicile-travail

COMMENT POSTULER

Veuillez envoyer votre CV et lettre de motivation a I'email RH@febecoop.be avec pour objet :
« Candidature pour le poste de conseiller.ere - formateur.ice » avant le 05/03/2024.
Les candidat.e.s retenu.e.s seront convié.e.s a une entrevue le mardi 12/03/2024.



